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Unsere

Geschichte



2013 
Planung und Infoabend

Mit Isabella Mühlematter als GR
steigt unsere Gemeinde in das
Pilotprojekt “Gemeinsam in der
Gemeinde” ein.

Das Projekt wird als Teil des
kantonalen Integrationsprogramms
von Frau  Giuseppina Greco (IMR) und
der Ausbildungsinstitution L’Êtrier
an einem Infoabend vorgestellt.

Partizipativ
wird das Profil
eines V+
definiert



2014
 Es geht los!

1. Ausbildungsrunde

13 Personen besuchen den Kurs V+



Gemeinsam in Bewegung- 
Lauftreffs in Wünnewil-Flamatt

 2015
Die ersten Projekte

 der VernetzerInnen+

Die Gemeinde neu entdecken - 
Spaziergänge in Wünnewil-Flamatt. Mit der

Führung von Bruno Baeriswyl

Bücher-Tausch-Ecken
 in Wünnewil und Flamatt



9 Personen besuchen den Kurs V+

Das Projekt “Gemeinsam Gärtnern”
wird in Flamatt lanciert

2016 
2. Ausbildungsrunde



2017 Weiterführung
der Projekte



Das Projekt Samstagsmarkt Wünnewil wird
umgesetzt

2018

Wir unterstützen die internationaleInitiative “Tag der Nachbarn”



3. Ausbildungsrunde - 9 neue
VernetzerInnen+!

2019
Der Weihnachtsmarkt wird 

zum ersten Mal von der Projektgruppe “Samstagsmarkt” 
 in Wünnewil organisiert



Youtube-Video zur Aufmunterung

während der Pandemie
2020 - COVID 19 

Wir lernen mit den Einschränkungen der
Pandemie umzugehen. 

Viele Veranstaltungen konnten nicht
durchgeführt werden. 

Neue Austauschmöglichkeiten sind gefragt. 



2021
4. Ausbildungsrunde - 

Mit grossen Abständen, Masken undCovid-Zertifikaten starten wir einenneuen Vernetzer-Kurs

Martin Bigler übernimmt das RessortIntegration ab der neuen Legislaturund besucht den Kurs V+

Projekt 

“Sprachtische”



2022
10 neue VernetzerInnen engagieren

sich in Wünnewil-Flamatt

Die neuen V+ starten den “Kleidertausch” in

Wünnewil und in Flamatt



2023

Gemeinsam Kochen und der interkulturelle

Markt werden ins Leben gerufen. 

Gemeinsam in Bewegung wird als Projekt

abgeschlossen. 

Das Gartenprojekt bekommt einen neuen

Standort und eine neue Leitung



202440 ausgebildete VernetzerInnen+, die sich
nach ihren Ressourcen und Interessen fürdie Gemeinde engagieren.

8 Projekte Neue Ausbildungsrunde 2024 / 25 in Planung

die jährlichen Weiterbildungen 
organisiert von L’êtrier

den regelmässigen Austausch mit dem GR
und dem IMR Büro (Kt. Freiburg) und

L’Êtrier

 die Öffentlichkeitsarbeit und die
Unterstützung weiterer Initiativen der

Gemeinde

sowie eine visuelle 
Identität
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Vielen Dank!




